附件1：                            
招聘岗位及应聘条件
	序号
	招聘岗位
	人数
	岗位说明
	任职条件

	1
	物流业务人员
	2
	[bookmark: _GoBack]负责大件运输业务的市场开发、客户洽谈与沟通、项目可行性分析等。负责制定物流策略，物流规划方案的组织实施，物流规划技术及项目管理；对物流上下游进行评审，制定优化方案并组织实施；追踪物流在途状态并及时解决运输风险；特殊订单物流相关业务的处理以及跟踪。
	物流管理、市场营销等相关专业本科及以上学历，在校期间担任过学生干部者优先考虑；熟悉办公软件并熟练掌握CAD制图；有责任心、愿意接受物流行业全岗位学习，吃苦耐劳、能适应经常性出差；有创新意识、思维敏捷、注重细节，具有开放性和服务意识、团队意识。



